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ИЗМЕНЕНИЯ В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Школа 

№ 73» городского округа Самара 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа №73» городского 
округа Самара (далее - учреждение) в лице директора Дрожджа Натальи Борисовны, 
действующего на основании Устава с одной стороны, и работники учреждения в лице 
председателя выборного органа первичной профсоюзной организации учреждения 
Николаевой Юлии Рафиковны, с другой стороны, совместно именуемые стороны пришли к 
соглашению внести изменения в Коллективный договор № 05322021 от 09 сентября 2021 года 

1. Дополнить часть 16 подпункта 2.14. пункта 2 «Порядок приема и увольнения 
работников» Правил внутреннего трудового распорядка: 

При сокращении численности или штата преимущественное право на оставление на работе 
имеют демобилизованные. 

2. Включить часть 11 в подпункт 5.18. пункта 5 «Рабочее время и его использование» 
Правил внутреннего трудового распорядка: 

Членам семей мобилизованных предоставлять очередной оплачиваемый отпуск в удобное 
время. . . . 

3. Включить часть 12 в подпункт 5.18.; пункта 5 «Рабочее время и его использование» 
Правил внутреннего трудового распорядка часть: 

Предоставлять дополнительные дни отдыха (отпуск без сохранения заработной платы) 
демобилизованным гражданам. 

4. Включить часть 2 в подпункт 7.1. пункта 7 «Порядок выплаты материальной помощи» 
Положения об оплате труда работников: 

Оказывать материальную помощь демобилизованным при приостановлении и 
возобновлении трудовых отношений (при предоставлении соответствующих документов). 

5. Включить часть 3 в подпункт 7.1. пункта 7 «Порядок выплаты материальной помощи» 
Положения об оплате труда работников: 

Оказывать материальную помощь членам семей мобилизованных (при предоставлении 
соответствующих документов). 

6. Включить подпункт 7.6. пункта 7 «Социальные гарантии работников» Коллективного 
договора: 

Оказывать бесплатную психологическую помощь членам семей мобилизованных (при 
предоставлении соответствующих документов). 
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